INFORMACJA 
Do wniosku należy dołączyć jeden z niżej wymienionych dokumentów potwierdzających posiadanie wiedzy o którym mowa w § 6 ust. 2 lub 3 rozporządzenia Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 1.07.2022 r. (Dz. U. 2022 poz. 1392):
§ 6 ust. 2
1)  świadectwo lub dyplom potwierdzające uzyskanie tytułu zawodowego,

2)  świadectwo potwierdzające kwalifikację w zawodzie lub dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe,

3)  certyfikat kwalifikacji zawodowej lub dyplom zawodowy,

4)  świadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski

- w zawodach, w których nauczanie obejmuje treści związane z eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci.

§ 6 ust. 3
1)  świadectwo ukończenia szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, które obejmuje treści nauczania związane z eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci;

2)  zaświadczenie o przebiegu nauczania wydane przez szkołę, o której mowa w pkt 1, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583 i 1116), potwierdzające kształcenie w zawodzie, które obejmuje treści nauczania związane z eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci;

3)  zaświadczenie wystawione przez pracodawcę, potwierdzające doświadczenie zawodowe i staż pracy umożliwiające nabycie umiejętności związanych z wykonywaniem prac eksploatacyjnych urządzeń, instalacji i sieci , którego wzór określono poniżej. 
Wzór 
Zaświadczenie wystawione przez pracodawcę, potwierdzające doświadczenie zawodowe i staż pracy umożliwiający nabycie umiejętności związanych z wykonywaniem prac eksploatacyjnych urządzeń, instalacji i sieci.
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Pieczęć firmowa

……….…………, dn. ………..….. r.

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY

Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 1 lipca 2022 roku § 6 ustęp 3, pkt. 3  

Potwierdzam, że Pan(i)……………………………..………………………(PESEL /dow. tożs.)  ……………………………..  zatrudniony w  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

posiada wiedzę, doświadczenie i  umiejętności związane z wykonywaniem prac eksploatacyjnych w zakresie:

· Grupy I -  O,  K,  RiN,  MiD,  K-P*,  w pkt  1,  2,  3,  4,  5,  6,  7,  8,  9,  10,  11,  12,  13.
· Grupy II -  O,  K,  RiN,  MiD,  K-P*,  w pkt  1,  2,  3,  4,  5,  6,  7,  8,  9,  10,  11,  12,  13,  14,  15,  16  17,  18,  19,  20,  21.
· Grupy III -  O,  K,  RiN,  MiD,  K-P*,  w pkt  1,  2,  3,  4,  5,  6,  7,  8 ,  9,  10,  11,  12,  13,  14.
Dotychczasowe uprawnienia ………………………………………………………………………………………… 

Staż pracy …………………………………………………………………………………………………………….

*wybrane zakreślić w kółko
O – obsługa;, K – konserwacja, RiN – remonty lub naprawy, MiD – montażu lub demontażu, K-P – kontrolno-pomiarowe
…..………………………..
podpis i pieczęć imienna  pracodawcy        

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
